
Poursuites d’études ou insertion professionnelle 

 Term ASSP domicile (20 élèves) - Promotion juin 2014 
(situation  à la fin janvier 2016 – 1an ½ après l’obtention du bac ) 

7 diplômés aide-soignants (dont 4 cursus long et 3 cursus court). ces 7 jeunes 
diplômés sont en emploi CDD :  6 en EHPAD et 1 en ½ 
temps SSIAD et ½ temps EHPAD, 1 passe le concours de 
moniteur-éducateur pour commencer une formation 
complémentaire 

2 en formation infirmier (IFSI de Lannion - IFSI de Tours) suite à une prépa (Jean 
Moulin Châteaulin – Maetris Toulon) 

2 en emploi d’aide à domicile (un CAE au CCAS de Quimper - un CDI à l’ADMR de 
Loctudy) 

1 en formation Auxiliaire de 
Puériculture 

(à Nantes) après une prépa à Pigier Quimper 

3 en emploi d’agent en CDD (2 en EHPAD et 1 à l’Hôtel Dieu) dont 1 qui a déposé un 
dossier pour le concours AS 

2 en emploi en CDI (Super U Plobannalec – Boulangerie de Lambour à Pont-
L’Abbé) 

1 en emploi dans l’entreprise 
familiale 

(de mareyage) 

2 n’ont pas renouvelé leur CDD pour préparer leur concours (AS et AP) 


